
仕事内容  

知的障がい者の方に対する生活面での介助や支援 

食事・入浴・排泄・軽作業など 

44 名の利用者の方を職員 30 名で対応 

 

給与  

【パート・バイト】 時給 1,192 円 〜 1,292 円 

 

給与の備考  

※給与は、下記の処遇改善手当等を含めて時給換算して表記しています（フルタイムの場合） 

・処遇改善手当：40,000 円/172h（時給換算 233 円） 

・ベースアップ手当 1：10,000 円/172h（時給換算 59 円） 

【各種手当・昇給・賞与】 

・家族手当：上限 12,000 円/172h（時給換算 70 円） 

①扶養する子（同一家族で 2 人まで）6,000 円/172h（時給換算 35 円）1 人あたり 

②配偶者のいない職員が扶養する子（1 人目）10,000 円/172h（時給換算 59 円） 

（この 1 人は上記の 2 人までの中に含む） 

③その他の扶養者 1,000 円/172h（時給換算 6 円） 

（同一家族で 1 人まで） 

・通勤手当：上限 17,500 円 

・遅出手当：500 円/回 

・年末年始手当：1,000 円/日 

・昇給あり 

・賞与：年 3 回/1.5 ヶ月分（前年度実績） 

試用期間は 3 ヶ月で、その間の雇用条件に変更はありません。 

 

勤務時間  

・勤務：8：30〜17：30 

・休憩： 60 分 

・週所定労働日数：3 日〜 

 

休日  

シフト制 

 

長期休暇・特別休暇  

有給休暇 



季節休暇 6 日間（年間休日数・有給休暇とは別） 

※但し年度途中入社の方は規程通り付与 

※季節休暇は該当者のみ 


